
【就労継続支援B型】令和６年度　賃金実績報告書

事業所名

電話番号 E-mail（必須）

※着色部　　　　　　のセルは入力不要です。

１　各月における賃金支払人数・支払金額 ３　目標賃金 （単位：円）

賃金支払額（円） 延べ利用者数（人日） 開所日数（日） 就労時間 月額対象延人数 R７年度 R８年度 R９年度

６年４月 266,469 270 22 720 14 月　額 21,964 22,556 23,183

５月 257,052 279 23 763 15

６月 262,142 270 21 730 15

７月 294,003 300 22 815 15 ４　平均賃金実績 （単位：円）

８月 256,961 264 21 731 15 R３年度 R４年度 R５年度

９月 216,002 241 20 656 14 月　額 13,868 15,706 20,682

１０月 256,770 285 23 711 15

１１月 256,428 269 22 762 14

１２月 322,838 276 21 731 16 ５　事業費（実績/目標） （単位：円）

７年１月 237,064 265 21 731 15 R７年度 R８年度 R９年度

２月 228,243 258 20 720 15 7,000,000 7,100,000 7,200,000

３月 350,473 268 21 744 16 事業費 3,400,000 3,400,000 3,400,000

合　計 3,204,445 3,245 257 8,814 179 賃金 3,400,000 3,600,000 3,700,000

200,000 100,000 100,000

開所月数 平均賃金時間額（円） 平均賃金月額（円）

12.0 363.6 21,026.5 ６　農福連携の実施状況・収入割合（％）

実施状況 収入の割合 0 ％

内容

７　前年度の賃金実績を上回った（下回った）理由（分析結果）【必須】

有無を選択 無し 利用者の割合（％） 0 ％

２　在宅利用者の有無

カフェの方は売上の増減はあったが、利用者さんは比較的安定した利用日数で工賃の
支払い総額は前年度を上回る結果となった。作業所の方では、内職作業中心となってい
るが、比較的高単価の請負作業を継続出来ている事や利用者さんのスキルアップで効
率よく工賃に繋げている事が上回った理由の要因だと考えられる。

①生産活動に係る事業収入

差し引き（①－②）

②生産活動に係る必要経費

×

町家カフェ上屋敷二丁目 担当者 斉藤

0739-25-3888 npo.katatsumuri@pearl.ocn.ne.jp

様式１


